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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровле-

ния (далее – Программа воспитания, Программа) подготовлена МАОУ СОШ № 44 

г. Томска ТМР на основе Примерной рабочей программы воспитания для общеобра-

зовательных организаций, разработанной Федеральным государственным бюджет-

ным научным учреждением «Институт изучения детства, семьи и воспитания Россий-

ской академии образования» в соответствии с нормативно-правовыми документами: 

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспи-

тания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об 

утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего об-

разования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 

№ 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О нацио-

нальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, 

на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Феде-



рации от 23.01.2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образова-

ния» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 

12.2017 № 1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом 

Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, 

протокол от 24.12.2018 № 16.). 

- Устав школы; 

- Положение об оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей. 

Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных га-

рантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) к 

организациям отдыха детей и их оздоровления (далее – детский лагерь) относятся 

организации (независимо от их организационно-правовых форм) сезонного или круг-

логодичного действия, стационарного и (или) нестационарного типа, с круглосуточ-

ным или дневным пребыванием, оказывающие услуги по организации отдыха и оздо-

ровления детей: организация отдыха детей и их оздоровления сезонного действия, 

организованная образовательной организацией, осуществляющей организацию отды-

ха и оздоровление обучающихся в каникулярное время (с дневным пребыванием). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс ос-

новных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспи-

тания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного про-

цесса, основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным об-

разованием, соотносится с Основной образовательной программой общего образова-

ния МАОУ СОШ №44 г. Томска 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традици-

онным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической груп-

пы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно- 

нравственного и социального направлений воспитания. 



Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный.  

Приложение: календарный план воспитательной работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском оздоро-

вительном лагере дневного пребывания на базе МАОУ СОШ №44 г. Томска  

«Солнышко» определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Консти-

туции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия рос-

сийского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов 

России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными осо-

бенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершенно-

летних детей. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные ду-

ховные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реали-

зовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному сози-

данию и защите Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоко-

нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными пра-

вовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: со-

здание условий для личностного развития, самоопределения и социализации  обуча-

ющихся  на  основе  социокультурных,  духовно-нравственных ценностей и приня-



тых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граж-

данственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-

ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного ува-

жения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио-

нального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федераль-

ный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, 

ст. 2, п. 2). 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, эмоци-

онально-оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности; 

- развитие личности обучающихся начального и среднего звена образова-

тельного учреждения, а также детей с ограниченными возможностями здоровья; 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нор-

мам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отноше-

ний, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике 

(опыта нравственных поступков, социально значимых дел). 

 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологиче-

ский, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. 

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право 

на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие;  

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 



традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспи-

тания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить воз-

можность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интере-

сов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности 

и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспи-

тывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и собы-

тия. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опи-

рающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и дет-

ского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно- 

эстетическую среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определя-

ется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитыва-

ющей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские разновозрастные отряды Ключевым механизмом воспитания в 

детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффективно использо-

вать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необходимо учи-

тывать особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 



- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопережива-

ние, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у 

всех участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети- Вожа-

тый». 

 

1.3 Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской иден-

тичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, от-

ветственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе россий-

ских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результа-

там труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, по-

лучение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно до-

стойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в 

труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни 

и безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состо-

яния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и обще-

ственной безопасности; 



- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 

1.4 Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 

Основные традиции воспитания в детском лагере «Солнышко» являются: 

- совместная деятельность детей и взрослых; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей; - проведение общих мероприятий с учетом кон-

структивного межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, секций и иных дет-

ских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоот-

ношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети – детям». 

Традиционные дела лагеря «Солнышко» планируются с учётом следующих 

условий: отталкиваясь от календаря единых действий практически каждый день име-

ет свою смысловую нагрузку, это может день чтения с привлечением специалистов 

городской библиотеки (родители участников лагеря), которые расскажут о профес-

сии. 

Все проводимые в период лагерной смены занятия, экскурсии, беседы, мастер-

классы позволяют детям и взрослым создать ситуацию успеха, здесь нет победителей 

и побежденных, все дела направлены на сплочение детско-взрослого коллектива , а 

возможно, кто-то из ребят сможет открыть в себе тот или иной талант. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личност-

ные качества. 

 

 



 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНО ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспита-

тельной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Календар-

ном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом ежегодно на пред-

стоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной работы, установленных в 

настоящей Программе воспитания. 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

(обязательные для всех детских лагерей) 

2.1 «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование 

национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

1. Ежедневное исполнение гимна РФ. Поднятие флага  

2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный 

план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим 

рекомендациям и материалам 

3. Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значи-

мым отечественным и международным событиям. 

4. Участие в мероприятиях от РДДМ. 

5. Проведение ключевых мероприятий лагеря 

6. Спортивные состязания 

 

2.2 Модуль «Отрядная работа. КТД» 

 

Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми 

вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной рабо-

ты необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 



- Коллектив функционирует в течение 14 дней. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования. Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 

временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики 

развития лагерной смены. 

Мы используем в деятельности лагеря «Солнышко» КТД (как особый тип фор-

мы воспитательной работы) в качестве деятельности детской группы, направленной 

на создание нового продукта (творческого продукта), осмысление события дня, темы 

нескольких дней, смены. 

В лагере «Солнышко» традиционно предлагаются детско-взрослой общности 

КТД по направленностям деятельности: трудовые, познавательные, художественные, 

экологические, досуговые, спортивные. 

В основу легли такие мероприятия, как: 

- Конкурс рисунка «Когда служил мой папа» 

- Мастер-класс «Ромашка дружбы» 

- Конкурс рисунка «Мой папа, дедушка..» 

- События представлены в Приложении (Модуль 2) 

 

2.3 Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала детского самоуправления в лагере 

«Солнышко» направлена на формирование детско-взрослой общности, осно-

ванной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, 

предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие коммуника-

тивной культуры детей, инициативности и ответственности, формирование навы-

ков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. К основным «доверенным лицам» в нашем лагере относятся: командир, по-

мощник командира, физорг, культорг, чистомен, выборы которых проходят в первый 

день лагеря. 

Каждый день проходит оформление экрана настроения. В последний день ла-

герной смены будет проходить акция «Марафон благодарности», где ребята смогут 



написать или сказать слова благодарности тем, с кем были на протяжении смены, 

тем, кто организовывал их досуг. 

 

2.4 Модуль «Дополнительное образование» 

 

Дополнительное образование детей в лагере «Солнышко» реализуется через ис-

пользование инфраструктуры и кадрового потенциала объединений и дополнитель-

ных общеразвивающих программ, действующих в МАОУ СОШ №44 г. Томска. 

 

2.5 Модуль «Здоровый образ жизни» 

Основные составляющие здорового образа жизни в лагере «Солнышко»: опти-

мальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение ре-

жима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющие избежать 

травм и других повреждений. 

Мы организуем мероприятия, направленные на воспитание ответственного от-

ношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих: 

- физкультурно - спортивных мероприятия: ежедневная утренняя зарядка, 

спортивные соревнования, эстафеты; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе 

(спортивное развлечение «Сильные, ловкие, смелые», «Игры наших родителей» и 

др.); 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных при-

вычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом (ежеднев-

ные пятиминутки, представленные в приложении модуль 5) 

2.6 Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая лагеря «Солнышко» обеспечена 

инфраструктурой МАОУ СОШ №44 г. Томска, включая кабинеты, рекреации, столо-

вую, спортивный зал и т.п. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды преду-

сматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений нашего лагеря (рекреации 

лагеря) и «кабинетов» отрядов; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию 



и творческие способности; 

- событийный дизайн 

– оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, вы-

ставок, КТД, отрядных дел и т.п.); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- эстети-

ческой среды (стенды, плакаты, инсталляции); 

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (рекреация 

смены). 

2.7 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Мы осуществляем профилактическую деятельность (смотреть в Приложении – 

модуль 7) в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в ла-

гере «Солнышко»: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях 

- реализацию профилактических воспитательных мероприятий: против куре-

ния, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социаль-

ных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкуль-

туры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, граждан-

ская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого по-

ведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчи-

вости к негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятель-

ности, альтернативной девиантному поведению – познание (экскурсии), испытание 

себя (спорт), значимое общение, творчество. 

В рамках профилактики организованы пятиминутки безопасности. 

 

2.8 Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

Организовано знакомство педагогов лагеря «Солнышко» с основными доку-

ментами, регламентирующими отдых и оздоровление детей, с должностными обязан-

ностями, нормами охраны труда в лагере дневного пребывания. 

Инструктивные совещания проводятся ежедневно. 



 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

2.9 Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- ежедневные заметки на странице школы в контакте; 

- родительский чат по вопросам лагеря и информирования родителей.  

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальные беседы в чате в социальной сети; 

- индивидуальное консультирование  c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

2.10 Модуль «Экскурсии и походы» 

Проводится организация экскурсий для участников смены «Солнышко». 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить но-

вые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одоб-

ряемого поведения в различных ситуациях. 

Мы активно используем культурную инфраструктуру г. Томска. 

 

2.11 Модуль «Профориентация» 

Работа по профориентации осуществляется через: 

- игры, беседы, отражающие те или иные профессии (беседа Профессия 

Библиотекарь, повар и др.) 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями, представляющих эти 

профессии (экскурсии в библиотеку (профессия библиотекарь), экскурсии в музей 

(профессия экскурсовод). 

 

2.12. Модуль «Цифровая среда воспитания» 

Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и значимости оч-

ных воспитательных мероприятий для детей. 



Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации воспита-

тельной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных ин-

формационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

- формирование культуры информационной безопасности, информа-

ционной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма; 

- онлайн- мероприятия в социальных сетях; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в со-

циальных сетях и на официальном сайте школы, в которой проходит детский оздоро-

вительный лагерь. 

 

2.13. Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта. 

Школьный оздоровительный лагерь сотрудничает с городской детской биб-

лиотекой. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусмат-

ривает: 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдель-

ных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (выставки, тематические праздники, торжественные меро-

приятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Рос-

сийской Федерации. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультур-

ного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отра-

жающего готовность всех участников образовательных отношений руководствовать-

ся едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитатель-

но значимые виды совместной деятельности. 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются 

условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально- привлекательной деятель-

ности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой само-

реализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, 

новое социальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совмест-

ной деятельности со сверстниками, постоянное сопровождение взрослых и др. позво-

ляют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной деятельности 

и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по 

сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в дет-

ском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выбо-

ре содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности; 

- многопрофильность; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ре-

бенка, официального статуса; 

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с 

детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого 

уровня развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспита-

ние через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях времен-

ного детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает жизнеде-

ятельность детей в условиях детского лагеря. 

Основные характеристики уклада детского лагеря: 



Детский лагерь дневного пребывания создан на базе МАОУ СОШ №44 г. Том-

ска взаимодействует с учреждениями культуры: Городская библиотека. 

История школьного лагеря имеет солидный опыт. Эффективная работа лагеря 

обеспечивается благодаря педагогическому мастерству как более опытных учителей, 

так и молодых специалистов. За многие года существования школьного лагеря на ба-

зе МАОУ СОШ №44 г. Томска сложились замечательные традиции, такие как – тор-

жественное открытие и закрытие школьного лагеря, праздничные мероприятия к па-

мятным датам.  

Школьный лагерь «Солнышко» МАОУ СОШ №44 г. Томска относится к кате-

гории лагеря с дневным пребыванием детей. 

Программа лагеря дневного пребывания «Солнышко» по своей направленности 

является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях летнего 

пришкольного отдыха. Но, первоочередным направлением, подчиняющим себе раз-

личные формы и виды деятельности, является гражданско- патриотическое. Граждан-

ско - патриотическое воспитание подрастающего поколения является одной из важ-

нейших задач современной школы, ведь детство– самая благодатная пора для приви-

тия священного чувства любви к Родине, любви к родным местам, к историческому 

прошлому. 

Программа летнего отдыха имеет социально-гуманитарную направленность с 

элементами патриотизма. По продолжительности программа является краткосрочной, 

то есть реализуется в течение лагерной смены. В лагере устанавливается 5-дневная 

рабочая неделя, выходные дни– суббота, воскресенье. Возраст учащихся от 7 до 10 

лет. Психолого–педагогическое сопровождение деятельности осуществляют: началь-

ник лагеря, воспитатели (преподаватели школы), специалисты школы. 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа деятельности лагеря «Солнышко» является самоан-

ализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспитательной 

работы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ, явля-

ются: - принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориен-

тирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педа-



гогам, реализующим воспитательный процесс; - принцип приоритета анализа сущ-

ностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение качественных 

показателей – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения 

и отношений между детьми и взрослыми. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Удовле-

творённость детей и их родителей, отсутствие предписаний надзорных органов, за-

мечаний администрации образовательной организации, стремление к 100% осу-

ществлению планирования, отсутствие внештатных ситуаций, травм и т.п. 

- Методы и сроки сбора информации: анкетирование, наблюдение, опросы, 

проверки компетентных органов. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности де-

тей и взрослых. 

Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в 

школьном лагере интересной, насыщенной, направленной на развитие личностных 

качеств ребенка деятельности. 

Для анализа деятельности предполагаем использовать: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблю-

дение, игровые методы (экран настроения, экран активности), аналитическая работа с 

детьми, метод самооценки. 

Итогом самоанализа организуемой в школьном лагере «Солнышко» воспита-

тельной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит ра-

ботать педагогическому коллективу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ДЕТСКОГО 

ЛАГЕРЯ 

(27.05 -17.06.2025 г.) 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью 

конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого 

пространства воспитательной работы детского лагеря. 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной ра-

боты детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни 

проведения мероприятий. 

смена направлена на патриотическое воспитание, посвящена Году Защитника 

Отечества 

(в соответствии с Указом Президента Российской Федерации). 

 

№

 п/п 

Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Уровень проведения 

Всероссийский/ 

региональный 

Детский лагерь Отряд 

Модуль 1 «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

1 Подъём государственного 

флага РФ 

  +  

2 Спуск государственного флага 

Р 

30.06.2025  +  

3 Исполнение гимна РФ ежедневно  +  

4 Игра по станциям «Вперед, 

мальчишки!» 

  +  

5 Квест-игра «Игры наших 

родителей» 

    

Модуль 2 «Отрядная работа. КТД» 

1 Оценка прошедшего дня. Экран 

настроения. 

Ежедневно   + 

2 Беседа +конкурс рисунка 

«Когда служил мой папа» 

   + 

3 Мастер-класс «Ромашка 

дружбы» 

   + 



25 

 

Модуль 3 «Самоуправление» 

1 Оформление экрана настроения ежедн

евно 

 + + 

2 «Отрядный огонек» – подведение 

итогов дня 

ежедн

евно 

  + 

3 Акция «Марафон благодарности»   + + 

Модуль 4 «Дополнительное образование» 

      

Модуль 5 «Здоровый образ жизни» 

1 Пятиминутки о здоровом образе жиз-

ни 

1. «О пользе утренней 

зарядки» 

2. «Движение и спорт- 

путь к здоровью» 

3. «Ухо-пропуск в мир 

звуков». 

4. «Глаза — окно в мир 

чудес». 

5. «Правильное питание» 

Ежедневно   + 

2 Утренняя зарядка Ежедневно   + 

3 Прогулка, игры на свежем воздухе Ежедневно   + 

4 Спортивные соревнования 

«Сильные, ловкие, смелые». 

  + + 

5 Турнир по дартс   Индивидуально  

6 Турнир по скиппингу   Индивидуально  

Модуль 6 «Организация предметно – эстетической среды» 

1 Музыкальное сопровождение при ис-

полнении гимна. 

Ежедневно  +  

2 Музыкальное сопровождение для 

проведения утренней 

зарядки 

Ежедневно  +  

3 Оформление уголка «Место 

новостей». 

Пополнение 

по 

 +  



необходимос

ти 

4 Размещение на стенде творческих 

работ детей 

В течение 

смены 

 +  

Модуль 7 «Профилактика и безопасность» 

 

1 Минутка безопасности 

«Знакомство с планом 

работы, законами и правилами 

поведения в лагере, ин-

структаж по ТБ» 

27.05.2025   + 

3 Минутка безопасности 

«Ты и незнакомец» 

  +  

4 Минутка безопасности 

«Основные правила 

ПДД» 

  +  

5 Минутка безопасности 

«Заброшенные 

строения» 

  +  

6 Минутка безопасности 

« Поведение на водое-

мах в весенне-зимний период» 

  +  

7 Минутка безопасности 

«Осторожно незнако-

мый предмет» 

  +  

Модуль 8 «Работа с вожатыми/воспитателями» 

1 «Нормативно – правовая 

база по организации отдыха и 

оздоровления детей» 

(знакомство педагогов с основ-

ными документами, 

регламентирующими 

отдых и оздоровление детей, с 

должностными 

обязанностями, нормами 

охраны труда в лагере дневно-

го пребывания) 

  +  



2 «Планирование и орга-

низация смены» (организация 

отдыха в лагере дневного пре-

бывания, логика развития ла-

герной смены, знакомство с 

программой лагеря и 

планированием) 

  +  

3 Инструктивные 

совещания 

Ежедневно  +  

Модуль 9 «Работа с родителями» 

1 Индивидуальное 

консультирование 

По запросу  Индивидуально  

2 Родительский чат в социальной 

сети СФЕРУМ 

Ежедневно  +  

3 Акция «Марафон 

благодарности» 

  +  



 

 

 

Модуль 10 «Экскурсии и походы» 

2 Экскурсия в школьный музей По 

согласованию 

  + 

3 Экскурсии По 

согласованию 

  + 

Модуль 11 «Профориентация» 

1 Беседа «Профессия 

библиотекарь» 

   + 

2 Беседа «Профессии, 

создающие мультфильмы» 

   + 

3 Экскурсия в  По 

согласованию 

 +  

4 Экскурсия в  По 

согласованию 

 +  

Модуль 12 «Детское медиапространство» 

1 Написание статей для 

школьной группы в социаль-

ной сети Вконтакте, Телеграмм 

В 

течение смены 

 + + 

Модуль 13 «Цифровая среда воспитания» 

1 Освещение всех ярких и зна-

чимых событий лагеря на стра-

ничке в официальной группе 

МАОУ СОШ №44 г. Томска в 

социальной сети Вконтакте, 

телеграмм 

Ежедневно  + + 

Модуль 14 «Социальное партнерство» 

1 Беседа «Профессия библиоте-

карь» совместно с областной 

детско-юношеской  библиоте-

кой 

   + 
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