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Пояснительная записка 
 Рабочая программа воспитания (далее -Программа) МАОУ СОШ № 44 г. Томска 

разработана с учётом: 

1. Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№  996-р). 

2. Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р). 

3.  Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400). 

4.  Федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) 

начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 286). 

5.  ФГОС основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287). 

6.  ФГОС среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 

№ 413). 

 Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; Программа включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. Приложение — примерный календарный план 

воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МАОУ СОШ № 44 г. Томска, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии 

с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 



укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся:  

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

 

1.2 Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 



милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание 

 Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

 Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности 

Духовно-нравственное воспитание 

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 



 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

 Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

 Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

 Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

 Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

 Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

 Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

 Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Гражданское воспитание 

 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 



 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

 Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

 Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

 Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей. 

 Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 



 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды. 

 Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

 Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

 Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

 Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде) 

 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 



 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Гражданское воспитание 

 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и 

др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям. 

 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

 Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 



женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных 

и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья 

и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья 

и здоровья других людей.  

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

 Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 



 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

 Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Школа № 44 основана в августе 1960 года. С 1960 по 1961 года была начальной 

школой, территориально располагалась по адресу г. Томск, ул.   Салтыкова-Щедрина, 35.  

В июне 1961 года – начальная школа преобразована в восьмилетнюю школу № 44. В 

августе 1993 года переименована на основании постановления главы администрации города 

Томска от 02.08.1993 года № 3554р «О регистрации муниципального учреждения…» в  

муниципальную полную среднюю общеобразовательную школу № 44 г. Томска и 

находилась по адресу г. Томск, ул. Алтайская, 128.    

В августе 2000 года переименована в муниципальное общеобразовательное 

учреждение среднюю общеобразовательную школу № 44 г. Томска. Основание: приказ 

Департамента образования администрации г. Томска № 373 от 29.08.2000г. 

В апреле 2003 года – смена адреса г. Томск, ул. Алтайская, 120/1, основание: справка 

службы адресного реестра Томского городского бюро технической инвентаризации от 

03.04.2003 года № 16522. 



 С декабря 2011 года является-муниципальным бюджетным общеобразовательным 

учреждением средней общеобразовательной школой № 44 г. Томска (МБОУ СОШ № 44 г. 

Томска), основание: приказ департамента образования администрации города Томска № 

1240 от 21.11.2011 года. 

С сентября 2012 год — муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 44 г. Томска (МАОУ СОШ № 44 г. Томска) 

основание —  постановление администрации города Томска от 14.08.2012 года № 948. 

В настоящее время обучение в школе ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования:  

• начальное общее образование (1-4 классы) -620 человек; 

• основное общее образование – (5-9 классы) -621 человек;  

• среднее общее образование – (10-11 классы) 68 человек. Профиль – технологический 

(информационно-технолгический) 

В школе обучаются в основном дети из полных семей, что составляет 81%, 16% - 

многодетные семьи, 1,3 % - составляют приемные семьи. Родители обучающихся школы в 

основном образованные люди, получившие высшее и среднее профессиональное 

образование, поэтому они заинтересованы в получении качественного образования и их 

детям. В школе на всех видах профилактического учета состоят девять детей, что составляет 

0,6% от общего количества обучающихся.  

Территориально школа расположена в Советском районе, где практически нет 

дополнительных секций, клубов для несовершеннолетних. Для обучающихся на базе школы 

создан широкий спектр спортивно-оздоровительных мероприятий и секций, в 2023 году 

открыта театральная студия, работает школьный спортивный клуб. 

В школе используются воспитательные возможности различных видов деятельности, в 

которых участвуют школьники. В частности, доля обучающихся, занимающихся в системе 

внеурочной деятельности школы, составляет - 100%, вне школы составляет – 28%. 

48% обучающихся состоят в различных детско-юношеских сообществах в школе: 

«ЮИД», «Юнармия», «Совет обучающихся», трудовой и волонтёрские отряды, 

«Медиацентр».  На базе школы создано первичное отделение РДДМ «Движение первых», 

работает театральная студия «Мозаика», ансамбль русской народной песни «Туесок». 

Социальное партнерство 

За время существования школы сложилась система традиционных школьных 

мероприятий. Воспитательное и образовательное пространство школы строится во 

взаимодействии с Управляющим Советом школы, родительской общественностью и 

социальными партнерами. В школе сложилась система социального партнёрства и сетевого 

взаимодействия. Интеграция усилий приносит свои плоды в воспитательной деятельности, 

расширяя образовательное пространство и возможность выбора. Сотрудничество при 

реализации образовательных и воспитательных программ, поддержка социальных 

инициатив, проектов учащихся и педагогов школы, просветительская, профориентационная 

и профилактическая работа в школе основана на социальном партнёрстве (МОУ ДОД ДДЮ 

«Факел»; центром «Альтернатива»; МАОУ ДОД ДТДиМ; ЦДТ «Луч», ДЮЦ «Звездочка» 

МОУ ДОД Центром дополнительного образования детей «Планирование карьеры»,  

Томский городской центр профориентации, фондом «Сибирь-СПИД-помощь», Томским 

городским Центром медицинской профилактики; Советом ветеранов Центрального 

микрорайона и Советского района; Центром социальных инициатив, Художественным и 

краеведческим музеями; Театрами г. Томска). 

Основными традициями воспитания школы являются следующие: 

• стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 



• в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

• ключевыми фигурами воспитания в школе являются педагог-организатор, 

педагоги дополнительного образования и классные руководители, реализующие по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции 

 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 

Модуль «Урочная деятельность»  

 Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:  

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности;  

• полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам духовно-нравственной 

культуры народов России в основной школе; 

•  привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

• применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной работе 

и взаимодействию, игровых методик; • побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы 

поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

школы, установление и поддержка доброжелательной атмосферы; 

•  организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления 

собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность»  

 Внеурочная деятельность (далее ВУД) школы представляет собой оптимизационную 

модель, т.е. в ее реализации принимают участие все педагогические работники школы 

(учителя-предметники, педагоги дополнительного образования, педагог-организатор ОБЖ, 

педагог-психолог, учитель-логопед, старший вожатый и др.).  



 Преимущества данной модели ВУД заключаются в следующем:  

• обеспечение практико-ориентированной и деятельностной основы образовательного 

процесса за счет интеграции урочной и внеурочной деятельности;  

• использование специальной методической, технологической базы в рамках 

преемственности программ;  

• сохранение и предоставление широкого выбора для ребенка на основе спектра направлений 

детских объединений по интересам;  

• возможность свободного самоопределения и самореализации детей;  

• привлечение к осуществлению внеурочной деятельности квалифицированных 

специалистов. Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий по следующим направлениям: 

 

Направления внеурочной 

деятельности 

Направление программы 

НОО ООО СОО 

Курсы, занятия 

патриотической, 

гражданско- 

патриотической, военно- 

патриотической, 

краеведческой, 

историко- культурной 

направленности. 

Разговоры о важном Разговоры о важном 

 

Разговоры о важном 

Профориентационный 

курс 

Мир профессии Россия – мои 

горизонты 

Россия – мои 

горизонты 

Курсы, занятия 

познавательной, 

научной, 

исследовательской, 

просветительской, 

спортивной, 

эстетической 

направленности; 

• ГТО  

• Настольный 

теннис  

• Фитнесс аэробика  

• Народные танцы  

• Ансамбль 

народной песни 

«Туесок»  

• Подвижные игры 

•  Мир профессий 

Умники и 

умницы»  

• Финансовая 

грамотность  

• Орлята России 

• Коррекционно-

развивающие 

занятия  

• За страницами 

обществознания  

• Географический 

мир  

• Смысловое чтение  

• Функциональная 

грамотность: 

учимся для жизни  

• Основы 

программирования  

• Летящий мяч  

• Олимпиадное 

движение  

• Народные 

промыслы  

• Современные танцы   

• Фитнес-аэробика  

• Ансамбль  

народного пения 

«Туесок»  

• ГТО  

• Школьный театр 

«Мозаика»  

• Исследования в 

биологии  

• Решение 

нестандартных 

задач по физике  

• Химия в задачах и 

упражнениях 

• Исследования в 

биологии 

• Основы 

физического 

эксперимента 

• Этимологический 

анализ слова 

• Математика в 

экономике 

• Современный 

английский: 

сложные аспекты 

• Исторические 

основы 

Российской 

цивилизации 

• Английский для 

общения 

• Культура речи 

• За страницами 

обществознания 

• Основы 

программирования 

• Общая физическая 

подготовка 

• Летящий мяч  



• Английский с 

удовольствием  

• Современный 

английский: 

сложные аспекты  

• Химия вокруг нас  

• Основы 

проектирования  

• Русская лапта  

 

 

Модуль «Классное руководство» 

 Главная роль классного руководителя- воспитатель. Именно он в 

воспитательной работе должен развивать все стороны личности обучающихся, 

воспитывать положительные качества, прививать правильный и здоровый образ жизни, 

формировать личность, готовую к различным жизненным ситуациям. 

Воспитательная работа классного руководителя, её содержание и формы имеют 

четкую нравственную направленность и способствуют моральному, духовному, 

интеллектуальному, физическому развитию учащихся. Классный руководитель является 

для детей близким другом, наставником, помощником, примером в поведении, общении, 

отношении к работе, людям. 

Осуществляя функцию классного руководителя, педагог организует работу по 

четырем основным направлениям, а именно: 

• работу с классом; 

• индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

• работу с учителями, преподающими в данном классе; 

• работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

 

№ Вид деятельности Содержание 

деятельности 

Планируемые результаты 

деятельности 

Работа с классом 

1 Инициирование и 

поддержка участия 

класса в общешкольных 

ключевых делах, 

оказание необходимой 

помощи детям в их 

подготовке, проведении 

и анализе 

Классное собрание 

Заседание актива класса 

Активность участия в 

общешкольных ключевых делах. 

Высокий уровень творческой и 

общественной     активности. 

Сотрудничество с младшими и 

старшими школьниками, взрослыми 

на всех этапах ключевого дела. 

Средний уровень эмпатии и заботы 

друг о друге. 

2 Организация 

интересных и полезных 

для личностного 

развития учащегося 

совместных дел 

Дела познавательной, 

трудовой, спортивно- 

оздоровительной, духовно- 

нравственной, творческой, 

профориентационой 

направленности 

Самостоятельность, активная 

гражданская позиция, умение 

считаться с чужим мнением, 

целеустремленность, развитие 

творческих способностей. 

3 Проведение классных 

часов  

Беседы, треннинги Сформированная у учащихся школы 

система отношений к окружающему  

миру 



4 Сплочение классного 

коллектива 

Игры, тренинги на 

сплочение и 

командообразование, 

походы и экскурсии, 

День именинника, 

внутри классные 

праздники и вечера 

Благоприятный психологический 

климат в классных коллективах. 

Деловые и дружеские межличностные 

отношения. Навык коммуникации. 

Класс - единый организм для 

достижений конкретных целей и 

задач. 

5 Выработка совместно  

со школьниками законов 

класса, помогающих 

детям освоить нормы и 

правила общения, 

которым они должны 

следовать в школе и 

повседневной жизни 

Классное собрание 

Заседание актива класса 

Развитое моральное сознание и 

компетентность в решении моральных 

проблем на основе личностного 

выбора, формирование нравственных 

чувств и нравственного поведения, 

осознанного и ответственного 

отношения к собственным поступкам 

(способность к нравственному 

самосовершенствованию; 

веротерпимость, уважительное 

отношение к религиозным чувствам, 

взглядам людей или их отсутствию; 

знание основных норм морали, 

нравственных, духовных идеалов, 

хранимых в культурных традициях 

народов России, готовность на их 

основе к сознательному 

самоограничению в поступках, 

поведении 

Индивидуальная работа с обучающимися 

1 Изучение особенностей 

личностного развития 

учащихся класса 

Наблюдение за 

поведением школьников в 

их повседневной жизни, в 

специально создаваемых 

педагогических 

ситуациях, в играх, 

погружающих учащегося 

в мир человеческих 

отношений. 

Создание ситуаций по тем 

или иным нравственным 

проблемам 

Готовность и способность 

обучающихся к саморазвитию и 

самообразованию. 

Понимание значения 

нравственности, веры и религии в 

жизни человека, семьи и общества. 

2 Поддержка 

воспитанника в решении 

важных для него 

жизненных проблем 

Налаживание 

взаимоотношений с 

одноклассниками или 

учителями; помощь в 

выборе профессии, вуза  и 

дальнейшего 

трудоустройства, 

успеваемости. 

Готовность и способность 

осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной 

траектории образования на базе 

ориентировки в мире профессий и 

профессиональных предпочтений, с 

учетом устойчивых познавательных 

интересов. 

3 Индивидуальная работа 

со обучающимися 

класса 

Оформление портфолио 

обучающегося, 

индивидуальные 

неформальные 

беседы 

Индивидуальное становление 

школьника, через личную 

траекторию развития. 

Становление личности через 

осуществление помощи и 



индивидуальной поддержки всего 

взаимодействии с миром. 

4 Коррекция поведения 

обучающегося 

Индивидуальные беседы с 

обучающимся и 

родителями (законными 

представителями), 

тренинги общения, выбор 

поручения 

Сформированность ответственного 

отношения к учению; уважительного 

отношения к труду, наличие опыта 

участия в социально 

значимом труде. 

Работа с учителями, преподающими в классе 

1 Формирование единства 

мнений и требований 

педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на 

предупреждение и 

разрешение конфликтов 

между учителями и 

учащимися 

Консультации с 

учителями- 

предметниками. 

Разрешение конфликтов 

между участниками 

образовательного 

процесса. 

Сформированное единое 

воспитательное пространство 

2 Решение конкретных 

проблем класса и 

интеграция 

воспитательных влияний 

на школьников 

Мини – педсоветы 

Работа Совета 

профилактики 

Своевременное решение конкретных 

проблем, через совместный анализ 

результатов наблюдений за 

учеником, обмен информацией, 

выработка общих стратегий и 

способов. 

3 Привлечение учителей к 

участию во 

внутриклассных делах, 

дающих педагогам 

возможность лучше 

узнавать и понимать 

своих учеников, увидеть 

их в иной, 

отличной от учебной 

обстановке 

Дела класса Сформированность целостного 

мировоззрения о едином классном 

коллективе и отдельной личности. 

4 Привлечение учителей к 

участию в родительских 

собраниях класса для 

объединения усилий в 

деле обучения и 

воспитания детей 

Родительские собрания 

Родительский всеобуч  

Осознанное, уважительное и 

доброжелательное отношение к 

другому человеку, его мнению, 

создание партнерских отношений с 

семьей каждого воспитанника. 

Оказанная помощь родителям в 

понимании индивидуальных 

особенностей развития, 

способностей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями 

1 Информирование 

родителей о школьных 

успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в 

целом 

Родительские собрания, 

современные 

мессенджеры, заседания 

родительского комитета 

Своевременное информирование о 

возможностях ребенка в 

саморазвитии. Своевременная 

корректировка системы ценностей и 

целей образования ребенка, для 

избегания отрицательных 



последствий отсутствия 

взаимопонимания. 

2 Помощь родителям 

школьников или их 

законным 

представителям в 

регулировании 

отношений между 

ними, администрацией 

школы и учителями- 

предметниками 

Консультации, 

индивидуальные беседы, 

приглашение на 

заседания Совета 

профилактики, 

Управляющего совета 

 

Высокий показатель вовлечения 

родителей в учебно- воспитательный 

процесс. 

Созданный специальный правовой 

механизм защиты прав учащихся в 

школе. 

Разработанные единые требования и 

воспитательные задачи. 

3 Организация 

родительских собраний, 

происходящих в режиме 

обсуждения наиболее 

острых проблем 

обучения и воспитания 

школьников 

Круглый стол, вечер 

вопросов и ответов, 

обмен опытом (лучшие 

практики воспитания), 

клуб 

 

Сотрудничество школы и семьи в 

вопросах обучения и воспитания 

подрастающего поколения. 

Повышение уровня знаний 

родителей о существующих 

образовательных методиках; 

Повышение интереса родителей к 

школьной жизни своих детей; 

Понимание у родителей 

необходимость взаимодействия 

школы и семьи 

4 Создание и организация 

работы родительских 

комитетов классов, 

участвующих в 

управлении 

образовательной 

организацией 

Работа классного 

родительского комитета, 

Общешкольный 

родительский комитет 

Участие родительской 

общественности в управлении и 

демократизации школьной жизни, 

формирование у родительской 

общественности сопричастности в 

деле воспитания и ответственности. 

 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Данный модуль программы воспитания раскрывает уникальность воспитательной 

системы школы, в основе которой находится продуктивно-трудовая деятельность 

обучающихся, учителей, родителей и представителей социума, их гражданственность, 

инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

Задача возрождения национальных традиций, воспитание духовной культуры, 

привитие любви к Родине, сохранение памяти о подвиге Советского народа – важнейший 

приоритет воспитательной    системы школы. Реализация ежегодных ключевых дел, 

жизнедеятельность разновозрастных сообществ состоит в выработке механизмов 

эффективного взаимодействия школы и семьи, учреждений дополнительного 

образования и др. сторонних организаций в перестройке взглядов на роль семьи, 

возрождение семьи как главного воспитательного института 

На школьном уровне: 

Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной и 

воспитательной деятельности. 

Фестиваль «Успех» – фестиваль, проводится в целях выявления наиболее 

значительных учебных, творческих, спортивных достижений, учащихся школы, 

развития интеллектуальных, познавательных способностей, расширения кругозора 



учащихся, а также формирования навыков коллективной работы в сочетании с 

самостоятельностью учащихся, творческого усвоения и применения знаний. 

День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, общешкольной линейки. Особое значение этот день 

имеет для учащиеся 1- х, 5-х, 9-х и 11-х классов, закрепляя идею наставничества, 

передачи традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном 

коллективе. 

Дни наук – традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Российской 

науки, для учащихся 1-11 классов, педагогов, родителей. Основные мероприятия в 

ходе фестиваля – научно- практическая конференция и мини-фестиваль проектов. 

Научно-практическая конференция содействует пропаганде научных знаний, 

профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному творчеству и 

исследовательской работе. «Фестиваль проектов» способствует развитию умений и 

навыков проектной деятельности, обмену опытом (между учащимися, педагогами), 

формированию творческого мышления, навыков и опыта самостоятельной работы, 

ответственному отношению в процессе создания индивидуально- и коллективно 

значимого результата (продукта). 

Метапредметные недели - циклы тематических мероприятий (игры, 

соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для 

формирования и развития универсальных учебных действий и повышением 

интереса к обучению в целом. 

Праздник последнего звонка - традиционный общешкольный праздник, 

способствующий привитию у учащихся бережного отношения к традициям 

российской школы. 

Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых знаний, ценностных 

отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта деятельного 

выражения собственной гражданской позиции 

 «Выборная кампания» - традиционная школьная площадка для 

формирования основ ученического самоуправления для учащихся 5-11 классов. В 

игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, 

агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются органы 

ученического самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы 

способствуют развитию инициативности, самоопределения, коммуникативных 

навыков, формированию межличностных отношений внутри школьных 

коллективов. 

Цикл дел, посвящённых Дню памяти героев-антифашистов и Дню Победы 

(участие учащихся в Почётном карауле, митинге с возложением цветов к 

памятникам, акции «Бессмертный полк»; «Окна Победы» классные часы; выставки 

рисунков «Я помню, я горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; 

Уроки мужества; фестиваль-конкурс инсценированной песни, смотр строя и песни 

направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; 

уважения к ветеранам. 

 «День космонавтики» – цикл мероприятий (общешкольная линейка, 

классные часы, выставки детских рисунков, конкурс сочинений и фотографий), 

направленные на изучение истории освоения космоса и космонавтами, расширение 

кругозора учащихся путём популяризации знаний о достижениях в области 

космонавтики, воспитание чувства патриотизма и гражданственности. 

Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта 

самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной 

деятельности, позитивной коммуникации 

«Новогодний переполох» – общешкольное коллективное творческое дело, 

состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя 

игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в котором 



принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД способствует 

развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков 

и опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, 

педагогов и учащихся. 

На уровне классов: 

Актуализация общешкольной жизни на уровне классов путем формирования 

чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы организации само- и 

соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная 

деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в развитии 

познавательной, творческой, социально- активной видах деятельности путем 

стимулирования детей к участию в общешкольных делах, опираясь на систему 

выбираемых ответственных лиц. 

На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, 

который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах 

школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям 

классного самоуправления. 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы: конкурс «Классный уголок»; «Посвящение в первоклассники» – торжественная 

церемония, символизирующая приобретение ребенком своего нового социального 

статуса; День именинника – дело, направленное на сплочение классного коллектива, на 

уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов; 

Тематические классные часы; Праздники, посвящённые 8 марта и 23 февраля – 

ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и реализации 

детско-взрослых проектов. 

На индивидуальном уровне. 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; организацию 

разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах 

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания 

портфолио, оформления проекта (конкурс на предоставление бесплатных путевок 

во Всероссийские детские оздоровительные центры; конкурс на присуждение 

именных стипендий и премий г. Томска). 

 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

• организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы 

выходного дня: в музей, на предприятие, природу и др. 

• литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий, 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и 



историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического комфорта; 

• внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, 

организации, проведению, анализу проведенного мероприятия. 

 

Модуль «Предметно-пространственная среда» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды в школе предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

• оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здание школы 

государственной символики Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

• изображения символики российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории России, исторической символики регионов на 

специальных стендах с исторической информацией гражданско-патриотической 

направленности; 

• карты России, регионов, муниципальных образований (современные и 

исторические, точные и стилизованные, географические, природные, 

культурологические, художественно оформленные, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися), с изображениями значимых культурных 

объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания; 

• художественные изображения (символические, живописные, фотографические, 

интерактивные  аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

• портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей 

культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества.  

• звуковое пространство в школе – гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна РФ;  

• «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся. Имеется 

отдельно стоящее здание Центра детских инициатив; 

• размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях в школе; 

• благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых 

площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, 

свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 

• благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимся в своих классах; 

• событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

• совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики 

школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 



• акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе лицея (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 

 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется в рамках                                         следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

• родители являются обязательной частью государственно-общественного 

управления школы (Управляющий Совет, Общешкольная конференция, Советы 

параллелей, Общешкольный родительский комитет и Наблюдательный совет), 

участвующие в решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

• родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер- классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания воспитанников; 

• родительские форумы с использованием дистанционной платформы для 

обсуждения интересующих родителей вопросов и виртуальных консультаций 

специалистов в сфере обучения и воспитания; 

• реализация совместного проекта «Профессиональный навигатор» с 

привлечением родительской общественности для проведения мастер-классов, 

экскурсии, профориентационных проб; 

• комплекс мероприятий по совместному (родители и учащиеся) благоустройству 

территорий. 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых                          проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных                                                     мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление» 
 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. 

Система школьного самоуправления имеет 2 уровня: 

 

1 уровень осуществляется через деятельность органов ученического самоуправления. 

Детское ученическое самоуправление является частью внутришкольного 

управления, основанного на демократических принципах. Высшим органом ученического 

самоуправления является Совет обучающихся, который возглавляет Президент школы.  

Основу школьного ученического самоуправления составляют: Старостат 

(информационное взаимодействие всех уровней самоуправления), Министерства 



(исполнительная власть). Органы ученического самоуправления взаимодействуют с 

администрацией лицея, Управляющим советом, учителями, родителями. 

Президент школы ежегодно избирается из числа обучающихся 8-11 классов всеобщим 

тайным голосованием сроком на один год в день единого голосования, представившим 

свою программу и прошедшим предвыборную кампанию. 

Министерство является высшим исполнительным органом ученического 

самоуправления школы. Министерство подчиняется Президенту школы. Министерства 

несут ответственность и состоят из: 

- Министерство личностного развития - за подготовку и проведение школьных 

образовательных и досуговых мероприятий (культурной, спортивной, 

интеллектуальной направленности), работу трудового отряда школы.  

- Министерство гражданской активности – за реализацию работу волонтёрских 

общественных движений и отрядов, а также трудового отряда и школьного 

музея. 

- Министерство информационно-медийной активности – за формирование 

имиджа школы, работу школьного медиацентра. 

- Министерство военно-патриотической активности – за подготовку и 

проведение мероприятий и игр патриотической направленности, работу 

школьного юнармейского отряда «Антитеррор». 

Старостат является исполнительным органом и связующим звеном между школьными 

органами ученического самоуправления и классными коллективами. На заседании 

Старостата  представители классных коллективов получают план работы и задания по 

организации и проведении КТД. Заседания Старостата проводятся два раза в месяц. 

 

2 уровень - на уровне класса 

Классное ученическое самоуправление - целенаправленная, систематическая, 

организованная и прогнозируемая по результатам деятельность обучающихся, в процессе 

которой реализуются  функции управления, направленные на решение задач, стоящих 

перед коллективом. 

• Классное ученическое самоуправление определяет перспективы развития и 

основные направления классной жизни, рассматривает и утверждает план 

внеурочной работы, обсуждает любые вопросы жизнедеятельности класса, 

принимает необходимые решения. 

• Классное ученическое самоуправление состоит из Штаба учебы, Штаба 

труда, Штаба культуры, Штаба информации и Штаба спорта. 

• Возглавляет классное ученическое самоуправление стараста класса, 

избираемый из числа учащихся класса путем открытого голосования. 

• Классное ученическое самоуправление высказывает предположения по 

улучшению учебно- воспитательного процесса, готовит и проводит классные 

собрания, спортивные и другие классные мероприятия. 

На индивидуальном уровне через вовлечение воспитанников в планирование, 

организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
 

Реализация воспитательного потенциала профилактической работы в школе 

предусматривает: 

• организацию безопасной и комфортной среды. 

• предупреждение всех видов отклоняющегося поведения детей и 

подростков.  

• организация работы с родительской общественностью. 

• изучение возможных рисков безопасности и ресурсов повышения 



безопасности.  

• организация психолого-педагогической и 

коррекционновоспитательной работы с обучающимися групп риска.  

• поддержка и сопровождение обучающихся и их семей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации 

Совместная деятельность педагогов, школьников, законных представителей 

по направлению «Профилактика и безопасность» включает в себя развитие 

творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование 

здорового образа жизни, воспитание культуры поведения.  

Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу 

обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через 

следующие направления: 

 • реализация программ, направленных на профилактику потребления 

несовершеннолетними наркотических, токсических и других психоактивных 

веществ (ПАВ), алкогольной продукции, табакокурения;  

• обеспечение психологической безопасности для благополучного и 

безопасного детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей 

причиной подросткового суицида является социально-психологическая 

дезадаптация, возникающая под влиянием острых психотравмирующих ситуаций; • 

приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого 

обращения является первичная профилактика — предупреждение возникновения 

факторов риска проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем 

в семейных отношениях на ранней стадии, обеспечение условий для эффективного 

выполнения функций семьей (репродуктивной, педагогической, функции 

социализации и т. д.);  

• областная акция «Внимание – дети!», направлена на повышение 

сознательности водителей, повышение безопасности дорожного движения, 

недопущения дорожно-транспортных происшествий с участием детей (совместная 

работа с ГИБДД);  

• межведомственные профилактические акции, направлена на профилактику 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха и 

занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном 

положении, состоящим на профилактическом учете в органах внутренних дел и 

образовательном учреждении (совместная работа с КДН, ОДН); • классные часы, 

беседы, диспуты, круглые столы, акции, выпуск информационных листовок;  

• привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через 

организацию классных часов, круглых столов, мастер-классов;  

• участие педагогических работников, родителей обучающихся, в 

профилактических рейдах;  

• мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах 

профилактического учета; 

 • заседание Совета профилактики и безнадзорности;  

• коллективные и индивидуальные профилактические беседы с 

обучающимися школьным инспектором ОДН и другими специалистами в рамках 

межведомственного взаимодействия. 

 

Профилактика детской дорожной безопасности  

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 



целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным 

происшествиям, в которых и получают травмы учащиеся.  

На внешкольном уровне:  

• участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в т. ч. 

дистанционно («Знатоки правил дорожного движения», «Безопасное колесо»). 

 На уровне школы: 

• увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма;  

• привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма;  

• учёт, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и воспитанниками 

правил дорожного движения;  

• организация деятельности отряда ЮИД;  

• организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с 

родителями; 

• организация деятельности Родительского патруля. 

 На уровне основного и среднего общего образования: 

• тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 

• практические занятия по правилам дорожного движения, по основам безопасного 

поведения на улицах и дорогах, соблюдения правил дорожного движения;  

• инструктажи, беседы, классные часы;  

• проведение занятий в младших классах. 

• изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному поведению на 

дорогах, по правилам перевозки пассажиров;  

• внеклассные занятия с использованием метода проектирования, который 

позволяет организовать общение с учащимися на новом уровне, создать 

атмосферу делового сотрудничества и приобщить учащихся к решению 

существующих проблем, позволяет учащимся самоутвердится, получать новые 

знания. В процессе реализации проекта они изготавливают плакаты, листовки, 

памятки, инструкции, рекомендации, компьютерные презентации.  

На уровне начального общего образования:  

• разработка безопасного маршрута «дом-школа-дом»; - праздники (посвящение в 

пешеходы учащихся 1-х классов);  

• тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; - практические 

занятия по правилам дорожного движения;  

• тематические беседы и классные часы, инструктажи по основам безопасного 

поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения;  

• экскурсии на прилегающие к школе перекрестки. 

 

Профилактика пожарной безопасности  

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) — комплекс мер, направленных на то, 

чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать при 

пожаре, а также исключить факторы, которые его вызывают.  

На внешкольном уровне: 

участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в т. ч. 

Дистанционно («Юный пожарный»).  

На уровне школы:  

• встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!»; 

• практическое занятие по пожарной безопасности «Пожарная эвакуация». На 



уровне классов: 

• тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, беседы и 

классные часы;  

• экскурсии на пожарно-техническую выставку и в пожарную часть;  

• участие в районных конкурсах, в т. ч. дистанционно. 

 

Профилактика экстремизма и терроризма 

Профилактика экстремизма и терроризма направлена на: 

• воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне зависимости от 

национальности, религии, социального и имущественного положения;  

• воспитание культуры межнационального согласия и уважения; 

• создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среду 

в образовательной организации, исключающей проявление агрессии, 

психологического и физического травмирования; 

• формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и 

культурному наследию России как многонационального и 

многоконфессионального государства;  

• расширение возможностей для проявления социальной, творческой активности 

детей и молодежи, занятий спортом. 

 Исходя из задач, работа в МАОУ СОШ № 44 г. Томска организована по следующим 

направлениям:  

• информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских 

организаций;  

• разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения 

экстремистской направленности; 

• формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, 

состраданию;  

• снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере межличностного 

общения, чему способствует совместная деятельность детей, творческая 

атмосфера в группе, использование дискуссий, ролевых игр, обучение методам 

конструктивного разрешения проблем и конфликтов в повседневном общении, 

ведению переговоров;  

• формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, 

уважения достоинства каждого человека; 

• создание условий для снижения агрессии, напряженности.  

Для этого в школе используются следующие формы работы:  

На уровне школы: 

• библиотечные выставки тематических материалов и книжные выставки («Мы 

против террора!», «День памяти жертв фашизма»);  

• тренировочные эвакуации;  

• участие в Декаде противодействию идеологии терроризма и экстремизма;  

• раздача памяток, буклетов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности.  

На уровне классов: 

• тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы 



террористического акта;  

• просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов;  

• конкурсы рисунков и плакатов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности («Скажи «нет» экстремизму», «Нет терроризму», «Мы за 

безопасный мир», «Телефон доверия»); 

• тематические мероприятия, посвящённые Международному дня детского 

телефона доверия;  

• встречи с сотрудниками правоохранительных органов. 

 

Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное воспитание  

Правовое воспитание – воспитательная деятельность школы, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового сознания и 

навыков, и привычек правомерного поведения учащихся. Необходимость организации 

правового воспитания учащихся обусловлена развитием правового государства, 

существование которой немыслимо без соответствующего уровня правовой культуры её 

граждан, трансформацией правовой системы, необходимостью преодоления правового 

нигилизма и правовой неграмотности.  

Важно сформировать у учащихся личностных качеств, необходимых для 

конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых 

норм, установленных российским законодательством;  

помочь учащимся приобрести знания о нормах и правилах поведения в обществе, 

социальных ролях человека. 

 На уровне школы:  

• Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; - конкурсы 

рисунков и плакатов «Что такое хорошо, что такое плохо…»;  

• профилактические беседы с сотрудниками полиции; - социально-психологическое 

тестирование учащихся 7-11-х классов.  

На уровне классов:  

• тематические классные часы по правовому воспитанию и антикоррупционному 

просвещению, посвященные Международному Дню Конституции РФ; 

• интерактивные занятия «Права и обязанности подростков», «Безопасность в 

интернете», «Инструкция по применению»;  

• профилактические беседы «Как не стать жертвой преступления». 

 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности 

цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы  воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 



• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 

• открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона; 

• социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

Направления сотрудничества с социальными партнерами 

 
Наименование 

организации 

Форма 

сотрудничества 

Направления 

взаимодействия 

Правовая 

основа 

Центр 

медицинской 

профилактики 

Профилактическая 

работа 

Проведение мероприятий по 

вопросам профилактики 

заболеваний и пропаганде 

здорового образа жизни среди 

учащихся их родителей и 

сотрудников МОУ 

Договор об 

оказании услуг 

от 10.09.2014 

ДДиЮ «Факел» Профилактическая 

работа 

Реализация комплекса 

воспитательно- профилактических 

мероприятий с целью 

совершенствования системы 

педагогической профилактики 

девиантного поведения детей и 

подростков. 

Договор о 

сетевом 

взаимодействии 

от 10.01.2019г. 

МАУ «Центр 

профилактики и 

социальной 

адаптации 

«Семья» 

Профилактическая 

работа 

Осуществление взаимодействия по 

реализации плана мероприятий по 

организации профилактической и 

социально-психологической 

работы, организации деятельности 

по педагогическому и 

психологическому просвещению 

обучающихся и их родителей 

(законных представителей) и иной 

просветительской, консультативной 

и 

коммуникативной деятельности 

Соглашение от 

26.01.2017г. 

НИ ТПУ Сотрудничество

 

с вузами 

Программа 

профориентации 

школьников 

Осуществление организационно-

методических мероприятий по 

профессиональной ориентации и 

комплексной подготовке учащихся 

в системе непрерывного 

образования «среднее 

общеобразовательное/специальное 

учебное заведение Томский 

политехнический университет 

Договор о 

сотрудничестве 

№34923 от 

28.12.2016 

 

 
 

 



Модуль «Профориентация» 
 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя: 

 Профессиональное просвещение (профинформация и профпропаганда). 

Научно организованное информирование о содержании трудовой деятельности, путях 

приобретения профессий, потребностях рынка труда, ознакомление с профессиями и 

специальностями, учреждениями, организациями, а также требованиях профессий к 

индивидуально- психологическим особенностям личности. 

 Профессиональную диагностику. Изучение индивидуальных психологических 

особенностей различными способами (использование анкет, опросников, традиционных 

и модифицированных методик по самоопределению учащихся). 

https://trudvsem.ru/proforientation/testing 

 Профконсультирование школьников. Непосредственная помощь школьнику в 

выборе конкретной профессии на основе изучения личности, ее возможностей и 

сопоставления полученной информации с требованиями профессии для обеспечения 

максимального учета объективных и субъективных условий профессионального выбора. 

Все перечисленные составляющие профориентации взаимосвязаны, находятся во 

взаимодействии и дополняют друг друга, образуя структуру, в рамках которой строится 

профориентационная работа. 

Профориентационная работа в школе осуществляется через: 

• реализацию школьной профориентационной программы «Моя Россия – мои 

возможности»; 

• участие в реализации городской профориентационной программе «Территория 

интеллекта»; 

• цикл профориентационных классных часов на уровне классов: «Профессии, 

востребованные в нашем городе», «Выбирая профессию - выбираю жизненный 

путь», «Я и моё профессиональное будущее» и др.; 

• взаимодействие с вузами по осуществлению организационно-методических 

мероприятий по профессиональной ориентации и комплексной подготовке 

учащихся в системе непрерывного образования «среднее 

общеобразовательное/специальное учебное учреждение (НИ ТПУ, СибГМУ, НИ 

ТГУ, ТГПУ, ТГАСУ, ТУСУР); 

• участие учащихся школы в профориентационных проектах вузов в рамках 

Соглашений с ними («Школьные пятницы», «Лаборатория профориентации», 

«Дни открытых дверей», «Мастерские профпроб» и др.); 

• встречи с выпускниками школы «Школа дала мне путевку в жизнь»; 

• встречи с профессионалами в своей деятельности из родительской 

общественности и через взаимодействие с социальными партнерами; 

• экскурсии на предприятия города, фирмы, организации (в том числе - места 

работы родителей учащихся), встречи с профессионалами, представителями, 

руководителями, дающие школьникам представление о профессиях и условиях 

работы на данном предприятии, возможностях и условиях получения профессии и 

поступления на работу на данное предприятие, в том числе в  on-line режиме; 

• профориентационные профильные проекты совместно с социальными партнёрами 

школы. Участвуя в сетевых проектах, учащиеся вместе с профессионалами 

предприятий города разрабатывают детско-взрослые проекты, а затем занимаются 

их реализацией; 

• организация прохождения учащимися профессиональных проб и практик на 

реальных предприятиях в течение учебного периода в разных формах: групповых, 

индивидуальных; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

https://trudvsem.ru/proforientation/testing


особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ», 

Онлайн уроки по финансовой грамотности (https://dni-fg.ru/ ) , Билет в будущее ( 

http://bilet-help.worldskills.ru/ ) созданных в сети интернет: просмотр лекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков; 

 

Модуль «Школьные медиа» 
 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 

 

Участие обучающихся в системе школьных медиа развивает такие важные 

личностные качества, как коммуникабельность, общую эрудицию, уровень 

культуры, выразительность речи, дисциплину и ответственность за порученное 

дело, позволяет максимально проявить учащимися свои возможности в избранной 

области деятельности, влияет на профессиональное самоопределение. Свои навыки 

обучающиеся могут продемонстрировать, участвуя в конкурсах школьных медиа. 

 

Модуль «Трудовая деятельность» 
 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в школе 

предусматривает: 

• воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

• формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 

добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой 

деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

Школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической 

поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, 

дискотек 

«ПРОшколу» 

Школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт 

школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

лицея вопросы 

https://vk.com/school4

4_tomsk  
https://schoola44.gos

uslugi.ru/  
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• развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 

необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

• содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

• умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности; 

• физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

• шефство над младшими; 

• шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

• благоустройство класса, школы, города; 

• благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Сад 

памяти» и т.п.; 

• шефство над историческими памятниками; 

• экологические субботники, акции; 

• акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

• трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке 

школы после ремонта;  

• деятельность на пришкольном учебно-опытном участке; 

• изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, 

коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

• самообслуживание; 

• подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

• дежурство в классном (учебном) кабинете; 

• дежурство по школе, по столовой. 

 
 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Российское движение детей и молодежи (РДДМ)-общероссийское 

общественно- государственное движение. Образовано Учредительным собранием 

20 июля 2022 года. Создана при Федеральном агентстве по делам молодёжи. 

Декларируемая цель — совершенствование государственной политики в области 

воспитания подрастающего поколения. Членство допускается с 8 лет и является 

добровольным. На базе МАОУ СОШ №44 г. Томска действует Первичное 

отделение «Движения первых» с 18 марта 2023 года. 

 

Отряд ЮИД 

ЮИД – это объединение учащихся, созданное с целью совершенствования 

работы по профилактике дорожно-транспортных правонарушений среди детей и 

подростков, воспитания у них высокой транспортной культуры, коллективизма, а 

также оказания содействия в изучении детьми правил дорожного движения, 

безопасного поведения на улицах и дорогах. Объединение ЮИД является 

помощником инспекторов по пропаганде правил дорожного движения. 

Целью отряда юных инспекторов движения является - привлечение школьников к 

пропаганде правил безопасного поведения на дорогах. 

Задачи: 



• создание условия для изучения ПДД и овладение навыками работы по пропаганде 

ПДД; 

• сформировать у учащихся практические навыки по предупреждению дорожно-

транспортного травматизма и оказанию первой медицинской помощи 

пострадавшим при ДТП; 

• осуществлять волонтерскую работу по пропаганде Правил дорожного 

движения в классах, лицее; 

• осуществлять взаимодействие с городскими отрядами ЮИД, участвовать в 

слетах отрядов ЮИД, конкурсах и соревнованиях агитбригад, в рейдах с 

инспекторами ГИБДД. 

 

Клуб «Школьная служба медиации» 

Потенциал клуба «Школьная служба медиации» используется для работы с 

учащимися, педагогами, семьей. В процессе обучения в школе каждый ребенок, 

взрослый хотя бы раз был вовлечен в конфликты (с другими учащимися, с 

педагогами или родителями), становился в них обидчиком, жертвой или невольным 

свидетелем. Школьная служба примирения – это команда взрослых (кураторов) и 

подростков (медиаторов), прошедших курс подготовки по медиации, которая 

стремится: 

• разрешить конфликтную ситуацию конструктивным способом; 

• дать возможность существующим в школе сообществам понять друг друга и 

увидеть в каждом человека, исходя из личностных, а не ролевых отношений; 

• снизить уровень агрессивности в школьном и классных сообществах. 

 

Трудовой отряд «Тимуровцы» 

Трудовой отряд - объединение школьников, добровольно изъявивших 

желание осуществлять общественно-полезную деятельность. Трудовой отряд - часть 

деятельности Министерства Гражданской активности Совета обучающихся школы. 

Целью отряда является – облагораживание школьной территории путем 

осуществления просветительской и практической деятельности отряда, привлечение 

обучающихся к решению социально значимых проблем через участие в различных 

проектах и программах. 

 

 

Модуль добровольческая деятельность «Дари добро» (волонтерство) 

 
Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный                                         характер, проводятся на уровне района, города, 

страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 

школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, 

забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, 

умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение 

сопереживать.  

На внешкольном уровне: 

Участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий. 

Реализация городской целевой программы «Фабрика добра» 

Сотрудничество с городскими волонтерскими отрядами (Волонтеры-медики, 



Мы – вместе), благотворительными фондами (Фонд Алены Петровой, 

Обыкновенное чудо, Поможем вместе), детскими домами, приютами для животных. 

Сопроводительная помощь волонтеров в благотворительных мероприятиях, 

организуемых   администрацией Советского района г. Томска. 

Посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации (участие 

в проекте «Снежная вахта». 

Привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы (детские сады, учреждения здравоохранения) 

На школьном уровне. 

Проведение тематических мероприятий согласно плану работы. 

Участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к 

сбору помощи для нуждающихся и больных детей, в том числе для животных. 

Проведение общешкольных Акций пропагандирующий здоровый образ 

жизни и гражданско-патриотическую позицию. 

Участие волонтеров в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров. 

Привлечение школьников к работе на прилегающей к школе территории 

(благоустройство                              клумб, уход за деревьями и кустарниками). 

На индивидуальном уровне. 

Вовлечение подростков и молодежи в добровольную социально-значимую 

деятельность, обеспечивающую индивидуальное, многостороннее 

совершенствование личностных качеств и общественного их проявления. 

Формирование у детей и подростков положительного опыта социального 

поведения и навыков общения. 

 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 
 

Школьный спортивный клуб создан и осуществляет свою деятельность в целях 

вовлечения обучающихся в занятия физической культурой и спортом, развития и 

популяризации школьного спорта.  

Задачи школьного спортивного клуба: 

1. Разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в Школе в рамках 

учебной и внеурочной деятельности. 

2. Вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, 

формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья. 

3. Организация физкультурно-спортивной работы в Школе во внеурочное время. 

4. Активизация физкультурно-спортивной работы и участие всех обучающихся и иных 

участников образовательного процесса в спортивной жизни Клуба. 

5. Укрепление здоровья и физическое совершенствование участников образовательного 

процесса на основе систематически организованных массовых спортивно-оздоровительных 

мероприятий. 

6. Закрепление и совершенствование умений и навыков обучающихся, полученных на 

занятиях физической культуры, формирование жизненно необходимых физических 

качеств. 

7. Воспитание у обучающихся общественной активности и трудолюбия, самодеятельности и 

организаторских способностей. 

8. Привлечение к спортивно-массовой работе в Клубе известных спортсменов, ветеранов 

спорта, родителей обучающихся. 

9. Профилактика таких асоциальных проявлений в подростковой среде как наркомания, 

курение, алкоголизм, выработка потребности в здоровом образе жизни. 



10. Участие в спортивных мероприятиях различного уровня. 

На внешкольном уровне: 

Участие школьников в спортивных соревнованиях в рамках проекта «Школьная 

спортивная лига», участие в городских целевых программах спортивно-оздоровительной 

направленности.  

На школьном уровне. 

Проведение тематических мероприятий согласно плану работы ШСК «Успех». 

 

 

Модуль школьный театр «Театральная мозаика»  

 

Школьный театр - студия (кружок), которая представляет собой объединение 

одной или нескольких стабильных групп участников, где происходит обучение 

актерскому мастерству по программе курса внеурочной деятельности. Руководит 

театральной студией педагог, владеющий профессиональными компетенциями в 

области театральной педагогики. Он передает школьникам собственные навыки 

жизни в социуме, обучает нормам морали, соблюдению правил жизнедеятельности 

в коллективе. 

 
 

  

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 

3.1 Кадровое обеспечение 
Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — 

специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм 

педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного 

результата – качественного и результативного воспитания. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки 

и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы 

и имеющихся у самих педагогов интересов.  

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

 курсы повышения квалификации; 

 регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

 изучение научно-методической литературы; 

 знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по воспитательной 

работе, заместители директора по учебно-воспитательной работе (4 человека), советник 

директора по воспитательной работе, заместитель директора по хозяйственной работе, 

классные руководители (52 человека), педагоги – предметники. 

 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности:  

http://school44.tomsk.ru/materialno-tehnicheskoe-obespechenie-i-osashhennost-obrazovatelnogo-

protsessa/  

http://school44.tomsk.ru/materialno-tehnicheskoe-obespechenie-i-osashhennost-obrazovatelnogo-protsessa/
http://school44.tomsk.ru/materialno-tehnicheskoe-obespechenie-i-osashhennost-obrazovatelnogo-protsessa/


Устав школы и локальные акты: http://school44.tomsk.ru/dokumentyi-2/  

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с 

особыми образовательными потребностями 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

• формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов; 

• личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 

Разработка адаптированных общеобразовательных программ 

для детей с ОВЗ. Регулярное проведение индивидуальных и 

групповых коррекционно-развивающих занятий педагогам-

психологом, логопедам. Обучение, при необходимости, 

осуществляется индивидуально на дому. Обеспечение 

специальными учебниками и учебными пособиями. 

Организация льготного питания  

Обучающиеся с 

отклонением в 

поведении 

Социально-психологическое сопровождение. Организация 

педагогической поддержки. Консультации родителей 

(законных представителей) педагога-психолога, социального 

педагога. Коррекционно-развивающие групповые и 

индивидуальные занятия. Помощь в решении 

сопутствующих семейных проблем. 

Одаренные обучающиеся Консультации педагога-психолога. Психолого-

педагогическое сопровождение 

 

 

 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

http://school44.tomsk.ru/dokumentyi-2/


Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в 

области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении через сайт школы, социальные сети, проведение награждений на 

общешкольной линейке); 

• соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников 

награждаемых); 

• прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур; 

• сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование и индивидуальных наград, и коллективных дает 

возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

• привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

• награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

• награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских 

работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

• награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют 

укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают 

(накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные 

или достижения в группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.). 

 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 



обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями;  

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

• распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 



совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся 

 деятельности детских общественных объединений 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. Итоги самоанализа оформляются в 

виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в образовательной организации. 


		г.Томск
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 44 Г. ТОМСКА
	Я являюсь автором этого документа




